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 المقدمة
كيزة أساسية للمعرفة ر بوصفه  للغة العربيةا يقف قسم حديثة /كلية التربية الأساسية أقسامبين 

في  غة العربيةللغرس وتعميق الوعي بأهمية المسلحًا برؤية تعليمية تسعى  يوالتحليل النقد لغويةال
لغة تزم قسم الكار في التعليم يلمع التزامنا المستمر بالتميز الأكاديمي والابت ، تشكيل المستقبل

بتحقيق معايير الاعتماد المؤسسي والبرامجي التي تعكس التزامنا بالجودة العالية والتطور  العربية
 وء على إنجازاتنامُسلطًا الض لغة العربيةتقييم الذاتي الشامل لقسم الهذا التقرير يعرض ال، مستمرال

بوصفنا نا تزم تنفيذها للحفاظ على مكانت، والخطط المستقبلية التي نع ، التحديات التي واجهناها
ول البرامج ح هذا التقرير نقدم نظرة مفصلة وفي ضوء .  التعليمي لغةمؤسسة رائدة في مجال ال

، وأنشطة الطلاب والمعايير التي نحرص على تحقيقها والتحسين  ق التدريسائ، طر  الدراسية
 باحثينالأكاديميين وال الحيوي في تهيئة الجيل القادم من أثرنا، مما يؤكد على  المستمر فيها

 . لغويينالو 

فضل استراتيجياته ب بيةلغة العر ي أن نوضح كيف يستطيع قسم النعتزم من هذا التقييم الذات
يتسم بالشمولية  ي لغو وتقديم تعليم  الكلية الجامعة و أن يواصل تعزيز رسالة  المدروسة وموارده الغنية

صفًا شاملًا تضمن هذا التقرير و  وقد يلبي احتياجات طلابنا ويسهم في تقدم المجتمع عامةو  والعمق
 م ، ومن ثم الإسناد الأكاديمي وغيرعن القسم من حيث استحداثه إلى الهيكل التنظيمي للقس

الأكاديمي وانتساب الطلبة والدرجات الممنوحة لهم ومعايير الاعتماد الأكاديمي ، وانتهى التقرير 
الدراسة الذاتية للقسم تعتبر جزءاً هاماً من إجراءات ضمان ،  بتحليل وبيان نقاط القوة والضعف

ر ييمه وتحسينه وليس التعريف به فقط ، إذ ينظالجودة ، إذ تهدف الى ما هو قائم بالقسم وتق
 :للدراسة الذاتية كعملية تهدف الى ما يلي
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 تحليل المصادر المتاحة للقسم . -1

إظهار الانجازات التي حققها الطلبة على الصعيد البرامج الأكاديمية التي يقدمها القسم  -2
 ومدى ترجمتهم لأهداف هذه البرامج وغاياتها .

 ن أنشطة وفعاليات القسم وأغراضه.تقييم العلاقة بي -2

 توفير أساس قوي وفعال لتخطيط القسم وتحسينه. -4

تحليل المصادر والإجراءات والخطط المؤسسية وفعالياتها في تحقيق رسالة القسم  -5
 وأهدافه.

 وعملياتها.تقييم الانجازات التربوية للقسم وبناءها  -6

 : اللغة العربيةدراسة التقييم الذاتي لقسم 

 ومراجعته التقييم الذاتي للقسم ل لجنة لأجراءتشكي -1

 عمل خطة للدراسة . -2

 جمع المعلومات والبيانات المطلوبة باستخدام أساليب مختلفة. -3

 الدلالات. صمعالجة وتحليل المعلومات واستخلا -4

 اعداد التقرير النهائي لدراسة التقييم الذاتي . -5

ودمأ.م.د.أحمد جمعة مح رئيس القسم:  
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البريد الالكتروني                                                

                                     Isl.ahmedj@uoanbar.edu.iq       :الرسمي

 

 لجنة اعداد تقرير التقييم الذاتي ملحق )1(

 ت الاسم الثلاثي الصفة رقم الهاتف البريد الالكتروني

Isl.ahmedj@uoaanbar.edu.iq 43289792870  1 أ.م.د.أحمد جمعة محمود رئيسا 

mohammed.woyid@uoanbar.edu.iq 43218920433  8 أ.د.محمد عويد محمد عضوا 

ahmad.albayati@uoanbar.edu.iq 43218819218  7 أ.م.د.أحمد محمود عبدالحميد عضوا 

yaequb.yousif@uoanbar.edu.iq 43214892428  ف أحمد م.م.يعقوب يوس عضوا  0 

abdelhamid.jumaah@uoanbar.edu.iq 43242784172  2 م.م. عبد الحميد حميد جمعة عضوا 

 لجنة مراجعة تقرير التقييم الذاتي ملحق )2(

 ت الاسم الثلاثي الصفة رقم الهاتف البريد الالكتروني

hhs-76@uoanbar.edu.iq 

 

 1 أ.د.حليم حماد سليمان رئيسا 07810145400

mahmoud-hamad@uoanbar.edu.iq 

 

أ.م.د.محمود عبداللطيف  عضوا 07717381041 

 حمد 

8 

ahmed.shatte@uoanbar.edu.iq 

 

 7 م.أحمد شطي علي عضوا 07813917372

mailto:hhs-76@uoanbar.edu.iq
mailto:mahmoud-hamad@uoanbar.edu.iq
mailto:ahmed.shatte@uoanbar.edu.iq
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 البيانات الوصفية
 :1021 – 1021 سنة استحداث القسم 

 ين بفرعها الأدبي طلبة المدارس الدينية للوقف الدراسة الإعدادية يقبل القسم خريجي
، بحسب ضوابط وزارة التعلم العالي والبحث العلمي ، ويمنح الخريج شهادة 

 . ة معلم جامعيفي اللغة العربية بصفالبكالوريوس 
 توجد دراسة صباحية و مسائية في القسم 

 

 مرجعية القسم : قطاع عام                        قطاع خاص 

 

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي / جامعة الأنبار / كلية التربية الأساسية/حديثة 
. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√  
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 :الهيكل التنظيمي للقسم 

 هيكلية القسم

 

 

 

 

 

 

 
 

  
  
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  قائمة بأسماء وألقاب أعضاء الهيئة التدريسية في القسم 

التدريسي اسم الشهادة اللقب العلمي  ت 

 2 أ.د. محمد عويد محمد  دكتوراه  أستاذ

مانأ.د. حليم حماد سلي دكتوراه  أستاذ  1 

 7 أ.م. د. أحمد محمود عبدالحميد دكتوراه   أستاذ مساعد

ستاذ مساعد أ  0 أ.م.د. أحمد جمعة محمود دكتوراه  

 2 أ.م. د. محمود عبداللطيف حمد دكتوراه  أستاذ مساعد 

 2 م. أحمد شطي علي ماجستير مدرس

 3 م.م. وعد سنجارضاري ماجستير مدرس مساعد

 2 م.م دنيا هاشم ابراهيم دكتوراه  مدرس مساعد

 9 م.م. حليمة طالب جمعة  دكتوراه  مدرس مساعد

 14 م.م. تغريد جبير عارف دكتوراه  مدرس مساعد

 11 م.م. يعقوب يوسف أحمد ماجستير مدرس مساعد

 18 م.م. نجلاء صالح فياض ماجستير  مدرس مساعد

 17 م.م.عبد الحميد حميد جمعة ماجستير مدرس مساعد

 

 21عدد التدريسيين الكلي :

 5حملة شهادة الدكتوراه : 
 8:  حملة شهادة الماجستير
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  لقسم عن الوحدات الادارية التي تقدم الدعم الاكاديمي لقائمة بأسماء وألقاب 

الوحدة اسم مسؤول الوحدة اللقب العلمي  ت 

 1 الشؤون العلمية  نور عودة مشعان  مساعد باحث

 2 التعليم المستمر  زيد عبد الجبار عبدالله  مدرس مساعد

روني الموقع الالكت اسامه محمود حسن مبرمج  3 

 4 الارشاد التربوي والنفسي  محمد حميد محمد  مدرس مساعد

 5 البرنامج الحكومي  هوازن نبيل فرحان  مدرس مساعد

نجلاء صالح فياض  مدرس مساعد  6 المجانية 

  والمسائيةالصباحية  تينبأعداد الطلبة والدرجات الممنوحة لهم للدراسقائمة 

ع الدراسةنو اعداد الطلبة الدرجة الممنوحة  

 بكالوريوس ماجستير دكتوراه

 الدراسة الصباحية 211 √  

 الدراسة المسائية 88 √  
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 .المعيار الاول : المعرفة التخصصية والتربوية

 التخصصية(: SPAالعنصر الاول: المحتوى المعرفي للبرنامج الاكاديمي )معايير  .2.2

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

اهداف ومخرجات 
التعلم للبرنامج 

(1)ملحقالاكاديمي   

عدم توفر وثيقة تبين عدد 
الساعات العملية التي تتطلب 
إقرارها من قبل لجنة عمداء 

 كليات التربية الأساسية  

ف يتمكن الطالب من المعار  √ 
المتعلقة  توالمهارات والاتجاها

 بمقررات التخصص العلمي.

1.1.1 

وافق خصائص البرنامج تت   √  
الأكاديمي ومحتواه في القسم 
العلمي مع المعايير العالمية 
المعتمدة في الأقسام المناظرة 

 الرصينة. بكليات الجامعات
 

8.1.1 

 

 )معايير المعلم او المدرس(: In TASCمعاييركاديمي للبرنامج الا التربوي: المحتوى الثانيالعنصر 2.1. 

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

عدم توفر كليات رصينة  
 مناظره

وافق خصائص البرنامج تت   √
الأكاديمي ومحتواه في القسم 

مع المعايير العالمية  العلمي
المعتمدة في الأقسام المناظرة 

 الرصينة. بكليات الجامعات

1.2.1 

عدم توفر المواد المساعدة  
لكون جميع المواد نظرية 

 في القسم 

يتمكن الطالب من التعرف على    √
المتطلبات الأساسية للتخصص 
الذي يدرسه وما يرتبط بها من 
أدوات بحث تساعده على تطوير 

ساليب التعليمية التي من شأنها الأ
تمكين المتعلمين من استيعاب 
جوانب المادة كافة والطريقة التي 
تسير على وفقها العملية التعليمية 
والتأثير في نمو المتعلمين 

 .للتعلم والاستعداد

 
 

2.2.1 
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توفر مادة علم النفس 
(4) ملحق التربوي   

يتمكن الطالب من توظيف المعرفة   √  
ق الفردية بين المتعلمين بالفرو

واختلاف ثقافاتهم ومجتمعاتهم من 
اجل توفير بيئات تعليمية شاملة 
تمكن كل متعلم من تحقيق معايير 
تطور عالية من طريق تحديد 
متطلبات واحتياجات تعلم التلاميذ 
والطلبة العاديين وذوي 
الاحتياجات التعليمية الخاصة 
وطريقة الوصول الى المعرفة 

 .اكتساب اللغةو والقيم

3.2.1 

 

  √   
 
 
 
 
 

يتمكن الطااااالااااب من العماااال مع 
لتصاااااااميم بيئات  الأخرىالجهات 

تاعالايامايااااة تاااادعام الااتعلم الفردي 
والجماااااعي وتشاااااااجع التفاااااعاااال 

التعليمية  الاجتماعي والمشاااااااركة
 .الفعالة

4.2.1 
 

توفر مادة مناهج 
وكتب مدرسية نظري 

( 5)ملحق  

م هييتمكن الطالب من معرفة المفا  √  
الأساسية بالتخصص الذي يدرسه 
ويمتلك أدوات البحث التي تساعد 
في تطوير أساليب التدريس مما 
يسهم في تمكين المتعلمين من 

ة وإجادة اللغ وإتقانهمحتوى التعلم 
للتخصص ويستعملها،  الإنكليزية

ويتمتع بمعرفة عميقة بمعايير 
المحتوى المرتبطة بالمتعلم 

عملية والتطورات التدريجية لل
التعليمية في التخصص الذي يقوم 

 .بتدريسه

5.2.1 
 

  √   
 
 
 
 
 
 

يتمكن الطالب من التعرف على 
كيفية ربط المفاهيم والافادة من 
وجهات النظر المتباينة لتشجيع 
المتعلمين على التفكير النقدي 
والإبداعي وإيجاد الحلول بصورة 
جماعية لقضايا مختلفة ويستخدم 

 .ة والتفاعليةالتقنيات الرقمي

6.2.1 
 

توفر مادة القياس 

(6)ملحق والتقويم   
يتمكن الطالب من استخدام أساليب  √   

التقييم المختلفة، ويوظفها في 
تطوير قدرات المتعلم ومتابعة 
مستوى التقدم الذي يحققه 

7.2.1 
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والوصول الى القرار المناسب 
 .تعلمه بشأن

يتمكن الطالب من أن يخطط    √  
ريس ويحقق أهداف التعلم للتد

مستندا الى معرفته بعلم أصول 
التربية ومهارات التدريس 
ومحتوى المنهج الدراسي في 
تخصصه وخصائص المتعلمين 

 .والسياق المجتمعي

8.2.1 
 

توفر مادة طرائق التدريس 
عامة وطرائق تدريس 

و  8) ملحق اللغة العربية 

8 )  

 بمجموعة من الإلمام الطالب يتمكن  √  
منوعة من استراتيجيات التدريس التي 
يفترض أن يوظفها لتشجيع الطلبة 
والتلاميذ على تكوين فهم أعمق لمحتوى 
المادة التعليمية وما يتصل بها وبناء 
 المهارات التي تساعدهم على تطبيق

 .بطرق مفيدةالمعرفة 

 

9.2.1. 
 

توفر مادة التنمية 
( 9) ملحق المستدامه   

من التعرف على يتمكن الطالب   √  
المعايير المهنية وأخلاقيات المهنة 
من طريق الإشراك في عملية 
التعليم المستمر واعتماد الأدلة 

 . لتقييم ممارساته باستمرار

10.2.1 
 

يتمكن الطالب من أداء أدوار قيادة    √  
مناسبة وتحمل المسؤولية في تعلم 
التلاميذ والطلبة والتعاون مع 

الأمور والمجتمع المعلمين وأولياء 
لضمان تطور مستوى المتعلمين 

 .والنهوض بمهنة التعليم

11.2.1 
 

 التقييم الكلي للمعيار الاول
 عدد المؤشرات المتوفرة 1

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 2

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 3

 مجموع تكرارات المؤشرات 17

 متوسط تقييم المعيار 1.2

 تقييم الإجمالي درجة 21.82%

 ملاحظة: يجب على البرنامج استيفاء درجة المطابقة الكلية لمؤشرات هذا المعيار
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توفر اهداف ومخرجات البرنامج الاكاديمي بالإضافة الى وجود مواد دراسية في :  نقاط القوة

ية المستدامة نمالتخصص التربوي ) علم النفس التربوي ، مناهج وكتب مدرسية ، طرائق التدريس ، الت

 ، القياس والتقويم (

 التي تعزز فهم عميق للطالب في مجال التخصص عدم توفر الكثير من المواد التربويةنقاط الضعف : 

في المجال التخصصي وعدم وجود اهداف ومخرجات  % 12بالإضافة الى عدم وجود ساعات بنسبة 

 تتلاءم مع جامعات مناظرة رصينة 
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 تدريب الميداني والشراكاتالالمعيار الثاني : 

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

تعمل الخبرات الميدانية على    √  
تطوير أداء الطالب الملتحق 

 .الكلية بفاعلية ببرامج

1.8.  

ر لإختيار تعتمد الكلية معايي   √  
المدارس الشريكة والمعلمين 

 .المتعاونين والمدرسين

8.8 

تعمل المدرسة على اختيار معلم أو    √  
مدرس مدرب للطلبة يساعدهم في 

 .تطوير ادائهم التعليمي مستقبلا

7.8 

توظف الكلية التكنولوجيا في تقييم    √  
المرتبطة   المهارات العملية
 بالمحتوى التعليمي.

 

0.8 

عمل الكلية مع المدارس لتصميم ت   √  
خبرات ميدانية تتسم بالعمق 

ا وفق والشمول والتنوع والتماسك
 المعتمدة. للمعايير

2.8 

 الثانيالتقييم الكلي للمعيار 
 عدد المؤشرات المتوفرة 0

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 4

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 2

راتمجموع تكرارات المؤش 2  

 متوسط تقييم المعيار 1

 وزن المعيار % 77.77%

 ملاحظة: يجب على البرنامج استيفاء درجة المطابقة الكلية لمؤشرات هذا المعيار

 

 عدم توفر أي نقاط للقوة في هذا المعيار نقاط القوة :

حظاته من لا: عدم توفر مختبر للتربية العملية بالإضافة الى عدم قيام الطالب بجمع منقاط الضعف 

عناصر العملية التربوية في مختلف المواد التربوية ولا توجد مدارس شريكة تساعد الطالب على 

القيام بالأنشطة المطلوبة والتي تعزز من مهاراته في مجال التعلم بالإضافة الى عدم وجود أي اتفاقية 

 طلبة بين الكلية ومديرية التربية من اجل تعزيز جانب التدريب الميداني لل
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 الطلبة.:  الثالثالمعيار 

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

ً وخططاً    √   توجد لدى الكلية اهدافا
لاستقطاب الطلبة المتميزين وذوي 

والمهارية  القدرات العقلية
 .المرتفعة

 

1.7 

 معايير تتضمن يوجد لدى الكلية   √  
 لطلبة من الاختيار الأمثل

والاجتماعية  المستويات العلمية
 .المختلفة

8.7 

تلتزم الكلية بمعايير لقياس الإنجاز    √  
الأكاديمي للطلبة لضمان جودة 

 .الخريج

3.3 

تقوم الكلية بمتابعة سمات الطلبة    √  
ل ومزاياهم وتطورها عبر مراح

 .تقدمهم في البرنامج

0.7 

تتحقق الكلية من أن خريجيها    √  
يتمكنون مما يتعلق بمهنتهم من 
قوانين، وقواعد ومعايير مهنية 

 .وأخلاقية

2.7 

 الثالثالتقييم الكلي للمعيار 
 عدد المؤشرات المتوفرة 0

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 0

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 5

موع تكرارات المؤشراتمج 2  

 متوسط تقييم المعيار 1

 وزن المعيار% 77.77%

عدم توفر أي نقاط للقوة في هذا المعيار نقاط القوة :  

عدم وجود لجان خاصة بتقييم الطلبة من حيث المستوى العلمي واختبار الحالة : نقاط الضعف 

معايير لتحديد قبول الطالب حسب النفسية والشخصية والطلاقة اللغوية بالإضافة الى عدم وجود 

الرقعة الجغرافية والجنس والعمر  والقدرة العقلية والمعدل وكذلك الصفات الجسدية والنفسية مع 

 عدم وجود نظام الكتروني لتوثيق هذه المعايير والاختبارات الكترونيا 
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 :المعيار الرابع: أثر البرنامج وفاعليته

الادلة الداعمة لتحقيق 
شرالمؤ  

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

تقدم الكلية أدلة باستعمال مقاييس    √  
متعددة تبين أن الخريجين يسهمون في 

  تطوير تعلم التلاميذ والطلبة

1.0 

توثق الكلية بيانات قياسها لدرجة رضا    √  
 دة من مخرجاتهاالجهات المستفي

8.0 

توثق الكلية بيانات قياسها لاراء    √  
الخرجين عن درجة ملاءمة 
مخرجات تعلم البرنامج لمتطلبات 

 مهنتهم

7.0 

توثق الكلية بيانات الانجازات الوظيفية    √  
لموظفيها ولدرجة رضا الجهات 

 المستفيدة من مخرجاتها

4.4 

 الثالثالتقييم الكلي للمعيار 
المؤشرات المتوفرة عدد 0  

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 0

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 4

 مجموع تكرارات المؤشرات 0

 متوسط تقييم المعيار 1

 وزن المعيار % 77.77%

 
 

رايعملا اذه يف ةوقلل طاقن أي رفوت مدع : ةوقلا طاقن  

 مدع عم ةيلكلا يجيرخ مييقتل ةيبرتلا ةيريدمو ةيلكلا نيب ةكرتشم ناجل دوجو مدع : فعضلا طاقن

 عوضخب نيذلا ذيملاتلا ىوتسمب قلعتت تانايب أي دجوت لا كلذكو ةينهملا ةصخرلل جيرخلا كلاتما

 نيجيرخلل ةرمتسم ةيبيردت تارود دوجو مدع ىلا إضافة يميداكلاا جمانربلا يجيرخ لبق نم سيردتلل

 مهتانايب نيودتو نيجيرخلا مييقتل دمتعم يئاصحا ماظن دوجو مدع عم
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 المعيار الخامس: ضمان الجودة والتحسين المستمر:

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

ابقة / توفر درجة المط
 المؤشر

 ت المؤشرات
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

يعتمد نظام الجودة في الكلية على    √  
 قياسات علمية قابلة للتنفيذ

1.2 

تقيم الكلية الاداء الكلي لبرنامجها    √  
مستفيدة من النتائج في التخطيط 

 للتحسين المستمر.

8.2 

راف جميعها ذات تشرك الكلية الاط   √  
العلاقة بمخرجات البرامج الأكاديمية في 

 تصميم وتقيم برامجها ومخرجاتها

7.2 

توثق الكلية التغييرات المنتظمة    √  
والمنهجية في برامجها الأكاديمية 
المستندة الى البيانات الخاصة بضمان 

 الجودة لغرض التحسين المستر

0.2 

 الثالثالتقييم الكلي للمعيار 
 عدد المؤشرات المتوفرة 0

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 0

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 4

 مجموع تكرارات المؤشرات 0

 متوسط تقييم المعيار 1

 وزن المعيار % 77.77%

رايعملا اذه يف ةوقلل طاقن أي رفوت مدع : ةوقلا طاقن  

 ةقثوم مييقتلا تارامتسا كلذكو ةدوجلا تانايب عمجل دمتعم يئاصحا جمانرب دوجو مدع : فعضلا طاقن

 جمانربلا تاجرخم مييقتل ةيبرتلل ةماعلا ةيريدملاو ةيلكلا نيب ةكرتشم ناجل دوجو مدع عم اينورتكلا

 نيجيرخلا كلذكو يسيردتلا رداكلا لبق نم ينورتكللاا جمانربلل مييقت دوجو مدع عم ينورتكللاا

 ةرفوتملا تانايبلا ءوض ىلع نيسحتلل ططخ دوجو مدع عم ةبلطلاو
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 المعيار السادس : الموارد:

الادلة الداعمة لتحقيق 
 المؤشر

 الملاحظات

درجة المطابقة / توفر 
 المؤشر

ؤشراتالم  ت 
غير 
 متوفر

متوفر 
 جزئيا  

متوفر 
 كليا  

تمتلك الكلية موارد مالية مناسبة    √  
 لتحقيق المعايير المعتمدة

1.2 

تعمل القيادات الادارية  في الكلية على    √  
 تحقيق المعايير المعتمدة

8.2 

توفر بيانات خاصة 
باعضاء الهيئة 

التدريسية في القسم 

( 20) ملحق  العلمي  

يعمل اعضاء الهيأة  التدريسية   √  
في الكلية على تحقيق المعايير 

 المعتمدة .

7.2 

توفر الأدلة بوثائق 
 22) ملحق  صورية

و  24و  21و 21و 

25 )  

تمتلك الكلية موارد مادية مناسبة    √  
 لتحقيق المعايير المعتمدة .

0.2 

 الثالثالتقييم الكلي للمعيار 
توفرةعدد المؤشرات الم 0  

 عدد المؤشرات المتوفرة الى حد ما 2

 عدد المؤشرات غير المتوفرة 2

 مجموع تكرارات المؤشرات 0

 متوسط تقييم المعيار 1.2

 وزن المعيار % 24%

 
اعات وجود قمن خلال  الى وجود بيئة مناسبة للتعلم  توفر كادر متخصص بالإضافةنقاط القوة : 

 للطلبة بالإضافة الى المجاميع الصحيةدراسية  ومساحات خضراء ومدرج 
عدم وجود تمويل لتنفيذ المعايير بالإضافة الى عدم وجود دورات تدريبية في مجال نقاط الضعف : 

 توجد ولاضمان الجودة للقيادات الإدارية مع عدم وجود نظام الكتروني في كل قسم من اجل التوثيق 
 جية حديثة في الأقسام العلمية ولا توجد مكتبة تتسعخطة لتطوير المباني مع عدم وجود وسائل تكنلو 

لطلبة القسم العلمي وعدم وجود مختبرات خاصة بالتربية العملية وتكنلوجيا التعلم وكذلك عدم توفر 
 الخاصة توسائل وتقنيات مساعدة لذوي الاحتياجا
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 نة اعداد تقرير التقييم الذاتيجل 1ملحق رقم 

 

 



 

 تقرير التقييم الذاتيمراجعة لجنة اعداد  2ملحق رقم 

 

 

 



 

 اهداف ومخرجات التعلم للبرنامج الاكاديمي  الأولالعنصر  الأول(المعيار  3 )ملحق رقم

 للغة العربيةقسم افي 

 بسم الله الرحمن الرحيم

( اجام تتتتل اللج تتتت  2229/ 9/ 3فتتتت   924استتتتا إلا التتتتلإ ارمتتتتر ادلار     ال تتتتلل     

/ 9/ 51باتتتتإري   لقستتتتم الللتتتت  ال ربيتتتت ومخرجتتتتإل التتتتا لم الخإصتتتت  باحتتتتلي  ار تتتتلا  

 :افصيلهإ، وخرجل بإلاحلي  الآا  2229

 

 هداف البرنامج التعليمي:أ   

الطإلتتع ىلتتلإ حتتع اللعلتت  ال ربيعتت  للتت  القتترعن العتتريم والا تترع  ىلتتلإ أن ي شتت   .5

متتتواطن الجمتتتإل فتتت  اللعلتتت  ال ربيعتتت  وعلابهتتتإ ببيتتتإن ا مياتتته للبشتتتري  فهتتت  للتتت  

 القران ووسيل  اىجإزه.

ال متتتتتل ىلتتتتتلإ اطتتتتتوير وب تتتتتإي  تتتتتلرال الطإلتتتتتع ادم  يتتتتت  والخطيتتتتت  بحيتتتتت   .2

 يساطيع العاإب  الصحيح  من جميع ال واح .

استتتاخلام ال حتتتو فتتت  اوتيتتت  مستتتإرال الحيتتتإت با لتتتيم ا  امتتتإم وارايتتتع للتتت   .3

 الع م ى ل اللارس وج لهإ  وفقإ ر مياهإ وغإيإل ايصإلهإ للسإمع.

ا  امتتتإم بإلتتت ولا متتتن ختتت ل ب تتتإي الم رفتتت  الب غيتتت  للطإلتتتع وا ميتتت   تتتلرال  .9

اوى بمتتتتإ يا تتتتل التتتتلارس بتتتتإلع م والعاإبتتتت  بإلمستتتت الاحليتتتتل والافستتتتير البيتتتتإ  

 الب غ  المحمول .

لراستتت  الم جتتتم ال ربتتت  لمتتتإ لتتته متتتن لور فتتت  حفتتتت ال تتتراي الللتتتو  للم تتتإ    .1

وا لفتتتإت وبيتتتإن التتتل ا  ميتتت  للطإلتتتع بصتتتورت ىمليتتت  وىلميتتت  ، ف تتت  ىتتتن 

م رفتتتتت  اتتتتتإري  اللفتتتتتت واطتتتتتوره واختتتتتا   استتتتتا مإله و م رفتتتتت  مرالفتتتتتإل 

ل ىلمتتتإي ال ربيتتت  وا تتتلال العلمتتتإل واحليتتتل استتتا مإلهإ ، وا طتتت   ىلتتتلإ جهتتتو

القتتتتلاملإ فتتتت  و تتتتع الم تتتتإجم الللويتتتت  وعيفيتتتت  استتتتا مإل مفرلااهتتتتإ متتتتن  بتتتتل 

 اللارس .

لراستتتت  ارلع ال ربتتتت  القتتتتليم الجتتتتإ ل  وا ستتتت م  وال بإستتتت  وار للستتتت ،  .6

متتتع الارعيتتتز ىلتتتلإ ار تتتوا  ارلبيتتت  الجليتتتلت فتتت  الشتتت ر ومتتتإ ياميتتتز بتتته عتتتل 

متتتت  ال ربيتتتت  ارلبيتتتت   تتتتو ، غإيتتتت  فتتتت  ب تتتتإي اصتتتتور م رفتتتت  ىتتتتن  قإفتتتت  ار

 و ا قاهإ الش ري  .

ا طتتتتت   والامعتتتتتين متتتتتن مفتتتتترلال ىلتتتتتم الصتتتتتر  ووستتتتتإ ل اقليتتتتتع العلمتتتتت   .7

وميزا هتتتإ الصتتترف  وربتتتط  لتتتل بإلمستتتإ ل الل ليتتت  واستتتإليع الا بيتتتر البيتتتإ   



 

 تتتلر ا لتتت  ا متتتر بماطلبتتتإل التتتلرس ال لمتتت  وال ملتتت  للتتتلارس فتتت  المستتتاوى 

 تتتتتتإل ىلتتتتتتم الصتتتتتتول وعيفيتتتتتت   طتتتتتت  اللراستتتتتت  المحتتتتتتلل ، وا  امتتتتتتإم بمعو

ا صتتتوال ال ربيتتت  عتتت   ىلتتتلإ حتتتلت او فتتت  الجمتتتل ال ربيتتت  او بتتتين م تومتتتإل 

العلمتتإل ا ختترى ، لمتتإ متتن  لتتل متتن أ ميتت  فتت  اتتلريع التتلارس ىلتتلإ ال طتت  

الصتتتتحيل وال لمتتتت  متتتتع عتتتتل صتتتتول متتتتن أصتتتتوال ال ربيتتتت  والاخلتتتته متتتتع 

 ا صوال ا خرى ف  مجموىإل م ي   .

القبإ تتتل وللتتتإاهم وطرا تتت  وا متتتإط حيتتتإت التتتل القبإ تتتل الا تتتر  ىلتتتلإ لهجتتتإل  .8

بتتتإلو و  ىلتتتلإ صتتتفإل وطبي تتت  ارعيتتتع عتتتل للتتت  فتتت  للا تتتإ ال ربيتتت ، ووستتتإ ل 

ىلتتتتتم الللتتتتتت  وفقتتتتتته الللتتتتتت  ومعو إاتتتتتته الاطبيقيتتتتتت  متتتتتتن الاتتتتتترال  وا  تتتتتتلال 

 والمشارل اللفت .

لراستتتت  ال قتتتتل ا لبتتتت  الحتتتتلي   والم إصتتتتر والتتتت   يمععتتتتن الطإلتتتتع بلراستتتت   .4

لستتتف  الم إصتتترت وا شتتتيط القتتتلرال الم رفيتتت  فتتت  الاحليتتتل وا ستتتا اإ  ىلتتتوم الف

فتتت  م إلجتتت  مخالتتت    تتتإيإ المجامتتتع ، ولراستتت  اىتتت م ال قتتتل ا لبتتت  ال ربتتت  

  ليمإ  وحلي إ  .

 

 :مخرجات التعلم 

 عإل الالريسي . رفل المجامع بإلم -

 ل الاخصصي . مواعب  الاطورال ال إلمي  ف  المجإ -

 لاوفير الخلمإل المطلوب . الاواصل مع المجامع -

 اوجيه الا ليم لخلم  ا مي  المجامع. -

 الحفإت ىللإ أخ  يإل مه   الالريس. -

 

 

 

 

 

 



 

 

 وصف مقرر مادة علم النفس التربوي  الثانيالعنصر  الأول(المعيار  4 )ملحق رقم

  مو   وص  المقرر

 اسم المقرر : علم النفس التربوي  .1
 

  AB 2212رمز المقرر: .2
 

 2222/ الفصل الدراسي / السنة : الثاني  .3
 

 2222 12/2تاريخ أعداد الوصف :  .2
 

 أشعإل الح ور الماإح  :  تر  .5
 

 2/2ىلل السإىإل الم املت   ادجمإل ( / ىلل الوحلال  ادجمإل (                .6
 

 اسم الالريس    ي عر ا ا عإن اع ر من شخص ( .7
 وىل س جإر  إر  م إور  ا سم : م.م

 uoanbar.edu.iq-Waad@1983البريل ا لعارو   : 

 اهداف المقرر : .8
معلومات عامة عن مفهوم علم النفس التربوي في مجال  أعطاء -1

 التعليم

 معرفة كيف يمكن توليد الدافع وتوظيفه في مجال التعليم   -2

معرفة مفهوم التغذية الراجعة وكيف يتم استخدامها في مجال  -3

 التعليم 

 معرفة كيف يحدث التعلم وماهي شروطه مع تطبيق بعض التجارب -4

●  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .9
ا الدافعية ووظائفهمعرفة  ،  علم النفس التربوي وأهدافهيشمل هذا المقرر على العديد من المواضيع الأساسية المتعلقة )مفهوم 

وكيفية استثارتها لدى الطلبة ، التذكر والنسيان والعوامل المؤثرة عليها وكيف يتم التخلص من النسيان ، التغذية الراجعة 

mailto:Waad-1983@uoanbar.edu.iq


 

وشروطها واستخداماتها في التعليم ، التعلم وشروطه مع توضيح كيف يحدث التعلم من خلال بعض النظريات وتطبيقاتها التربوية 

. 

 

 

 

 

 

 

 بنية المقرر: .12
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات أسبوع

ىلم ال فس م رف  أ مي   2 2224/  2/  6

ال إم, مفهومه واإريخه 

 ,أ لافهومراحله

ىلم ال فس ال إم, مفهومه 

 ,أ لافهواإريخه ومراحله
 نظري

الاختبارات 

 والمناقشة

فرو  ىلم م رف  أ مي   2 2224/  2/  9

 ال فس ال إم
الاختبارات  نظري فرو  ىلم ال فس ال إم

 والمناقشة

ملارس ىلم م رف  أ مي   2 2224/  2/ 33

 ال فس الم إصرت

ملارس ىلم ال فس 

 الم إصرت

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

لور ال لمإي م رف  أ مي   2 2224/  2/ 36

ب لم  ال رع  وا امإمإاهم

 ال فس الاربو 

لور ال لمإي ال رع  

وا امإمإاهم ب لم ال فس 

 الاربو 

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري السلول السلولم رف  أ مي   2 2224/  2/   22

 والمناقشة

الاختبارات  نظري اللاف ي  اللاف ي م رف  أ مي   2 2224/  2/ 23

 والمناقشة

ال     بين م رف  أ مي   2 2224/ 2/ 22

 اللاف ي  والسلول
ال     بين اللاف ي  

 والسلول
الاختبارات  نظري

 والمناقشة

اسارا يج  م رف  أ مي   2 2224/  2/ 29

 اللاف ي  للا لم
الاختبارات  نظري اسارا يج  اللاف ي  للا لم

 والمناقشة

م رف  أ مي  م رف  أ مي   2 2224/  3/ 4

الاربو  وال ملي  ىلم ال فس 

 الا ليمي 

ىلم ال فس الاربو  

 وال ملي  الا ليمي 

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري الم هج الوصف  وأ واىه الم هج الوصف  وأ واىه 2 2/3/2224

 والمناقشة

الم هج الاجريب  م رف  أ مي   2 2224/  3/   33

 وأ واىه

الاختبارات  نظري الم هج الاجريب  وأ واىه

 والمناقشة



 

الا لم والا ليم م رف  أ مي   2 2224/  3/ 34

 وخصإ صهإ

الاختبارات  نظري الا لم والا ليم وخصإ صهإ

 والمناقشة

 تريإل الا لم م رف  أ مي   2 2224/  3/ 31

 و وا ي ه،

 

  تريإل الا لم و وا ي ه،

 

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

ا خابإر م رف  أ مي   2 2224/  3/ 23

 1شالفصل  / 
الاختبارات  نظري 1شا خابإر الفصل  / 

 والمناقشة

ادحسإس م رف  أ مي   2 2224/  3/ 24

 وأ واىه

الاختبارات  نظري ادحسإس وأ واىه

 والمناقشة

21/3/2224 
ادلرال م رف  أ مي   2

 وا  ابإه

الاختبارات  نظري ادلرال وا  ابإه

 والمناقشة

الاختبارات  نظري الا عر وال سيإن الا عر وال سيإنم رف  أ مي   2 2/4/2224

 والمناقشة

5/4/2224 
العوامل المؤثرة م رف  أ مي   2

 في عملية التذكر والنسيان

العوامل المؤثرة في عملية 

 التذكر والنسيان

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

9/4/2224 

علاقة علم م رف  أ مي   2

التربوي بالعلوم النفس 

 الأخرى

علاقة علم النفس التربوي 

 بالعلوم الأخرى

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري الصراع الصراعم رف  أ مي   2 32/4/2224

 والمناقشة

36/4/2224 
2 

 الصحة النفسية الصحة النفسيةم رف  أ مي  
الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري التغذية الراجعة التغذية الراجعةم رف  أ مي   2 22/4/2224

 والمناقشة

23/4/2224 
تطبيقات التغذية م رف  أ مي   2

 الراجعة
 تطبيقات التغذية الراجعة

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

22/4/2224 
التوافق  النفسي م رف  أ مي   2

 وانواعه
 التوافق  النفسي وانواعه

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري انتقال اثر التعلم انتقال اثر التعلمم رف  أ مي   2 32/4/2224

 والمناقشة

2/5/2224 
معوقات علم م رف  أ مي   2

 النفس التروي وسبل علاجها

معوقات علم النفس التروي 

 وسبل علاجها

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

6/5/2224 
الشخصية م رف  أ مي   2

 مفهومها وأنواعها

الشخصية مفهومها 

 وأنواعها

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

الاختبارات  نظري 1شا خابإر الفصل  /   2 32/5/2224

 والمناقشة

الاختبارات  نظري التطبيقات  2 33/5/2224

 والمناقشة



 

 تقييم المقرر: .11
الاح ير اليوم  أو ا ماحإ إل الشفهي  أو الشهري  أو العاإبي  والاقإرير حسع المهإم الموعل  للطإلع م ل  011اوزيع اللرج  من 

 .... ال 

 :مصادر التعلم والتدريس .12

( مبإلئ ىلم ال فس الاربو   2112ىمإل ىبل الرحيم    ألزغلول ، الكتب الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(

 ، لار العاإع الجإم   ، ال ين ، ارمإرال ال ربي  الماحلت

( ىلم ال فس الاربو  ، لار الفر إن لل شر  2113 شواا  ، ىبل المجيل   

 ،ىمإن  4والاوزيع ، ط 

  المراجع الرئيسية )المصادر(

  بها )المجلات العلمية، التقارير...( الكتب والمراجع الموصى

  المراجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الكتب المدرسيةو مناهج وصف مقرر مادة   الثانيالعنصر  الأول(المعيار  5 )ملحق رقم

  مو   وص  المقرر

 اسم المقرر : .12
 الكتاب المدرسيةو هج امن

 رمز المقرر: .13
 

 2222/ الفصل الدراسي / السنة : الثاني  .12
 

 2222 12/2تاريخ أعداد الوصف : .11
 

 الح ور الماإح  :  تر اشعإل  .16
 

 2/2ىلل السإىإل الم املت   ادجمإل ( / ىلل الوحلال  ادجمإل (                   .11
 

 اسم الالريس    ي عر ا ا عإن اع ر من شخص .58

 ا سم : م.ل محمل صعر  إشم

 mhammed.sagur@uoanbar.edu.iqالبريل ا لعارو   : 

 اهداف المقرر : .19
 أ. توضيح مفهوم المناهج وأهميتها للطلبة.

 ب. معرفة أنواع المناهج التدريسية  القديمة والحديثة.

 ج. يقارن بين المناهج القديمة والمناهج الحديثة .

 د. فهم الطلبة أهمية المناهج  .

 الأهداف التربوية .هـ . دور المناهج الدراسية في تحقيق 

 و . يوضح اسس بناء المناهج .

 ز. فهم الفلسفة وأنواعها .

 ح. معرفة عناصر المنهج الدراسي .

●  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .22
 التربويةفي تحقيق الأهداف ، ودورها   هأنواعو يشمل هذا المقرر على العديد من المواضيع الأساسية المتعلقة بمفهوم المنهج وأهميته
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 .،واسس بناءها ، وعناصرها 

 بنية المقرر: .21
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات اسبوع

  تر  مفهوم المنهج عيفي  الريس المإلت 2 2223/  9/  32
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  المنهج ،خصائصهأنواع  عيفي  الريس المإلت 2 2223/  9/  32
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  المنهج القديم والحديث عيفي  الريس المإلت 2 2223/  9/  24
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  أسس بناء المنهج عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  3
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الأسس المعرفة عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  1
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الأسس النفسية عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  35
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الأسس الاجتماعي والثقافي عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  22
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الأول الشهريامتحان  عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  29
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الاسس الفلسفية عيفي  الريس المإلت 2 2223/  33/  5
ا خابإرال 

 والم إ ش 



 

  تر  عناصر المنهج المدرسي عيفي  الريس المإلت 2 2223/  33/  32
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  منهج المواد المنفصلة عيفي  الريس المإلت 2 2223/  33/  39
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  منهج المجالات الواسعة عيفي  الريس المإلت 2 2223/  33/  26
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  المنهج النشاط عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  3
ا خابإرال 

 والم إ ش 

  تر  الكتاب المدرسي عيفي  الريس المإلت 2 2223/  32/  32
ا خابإرال 

 والم إ ش 

 المقرر:تقييم  .22
حسع المهإم الموعل  للطإلع م ل الاح ير اليوم  أو ا ماحإ إل الشفهي  أو الشهري  أو العاإبي  والاقإرير  011اوزيع اللرج  من 

 .... ال 

 :مصادر التعلم والتدريس .12

 ل.رحيم ىل  صإلل-الم هج والعاإع الملرس   الكتب الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(

 سمإي ارع  لخلل. 

  المراجع الرئيسية )المصادر(

  الكتب والمراجع الموصى بها )المجلات العلمية، التقارير...(

  المراجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونية

 

 

 

 



 

 القياس والتقويموصف مقرر مادة    الثانيالعنصر  الأول(المعيار  6 )ملحق رقم

 نموذج وصف المقرر

 

  مو   وص  المقرر

                 القياس والتقويم     اسم المقرر : .23

 

      رمز المقرر :   .22

 

    2024/    2023 لثاني ا    الفصل الدراسي / السنة : .21

            

  2024/   3/      4تاريخ أعداد الوصف :  .22

                     

   اللراسي  القإى  ف  اليوم  الح ور            اشعإل الح ور الماإح  :   .21

 

ىلل السإىإل عل مساوى  2ىلل السإىإل الم املت    ادجمإل  ( / ىلل الوحلال  ادجمإل  (  .22

 31 اسبو  = 15*  سإى    2=   3  مساوى / سإى 2اللراسي   العل ( 

22.   

 

 اسم الالريس   : .32

يوفر وص  المقرر   ا ايجإزا  مقا يإ  ر م خصإ ص المقرر ومخرجإل الا لم الماو    من الطإلع احقيقهإ 

الماإح . و بل من الربط بي هإ وبين وص  الا لم مبر  إ  ىمإ ا ا عإن  ل حق  ا سافإلت القصوى من فرص 

 ؛البر إمج.



 

 ا سم :  م.م. احمل طإلع حميل          

 ah.talib1986@uoanbar.edu.iq البريل ا لعارو   :           

 

 اهداف المقرر : .31

 أ. توضيح مفهوم القياس والتقويم وأهميتها وأدواتها للطلبة.       

 ب. معرفة أنواع الاختبارات التي يجريها المدرس على الطلبة.      

 تحليل الفقرات الاختيارية . توضيح -ج     

 معرفة كيفية قياس وتقويم الفقرات الاختيارية للطلبة . -د      

  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .32

 طرا   الا ليم والا لم .                

 ا خابإرال اليومي   وا سبوىي  المسامرت .  -      

 ار شط  خ ل اللرس .  -      

 اوجيه الطلب  اللإ ب ض الموا ع ا لعارو ي  للإفإلت م هإ  . -      

 طرا   الاقييم .          

 المشإرع  خ ل اللرس . -       

 اقليم ار شط  . -       

 %01أ. اخابإرال فصلي                   -ا خابإرال الاحصيلي  واعون ىللإ الشعل ا ا  : -       

 %01ع. اخابإرال  هإي  فصل                                                                                    

 مهإرال الافعير . -         

 اطوير  لرت الطلب   ىللإ ألاي الواجبإل واسليمهإ ف  الموىل المقرر . - 0         

 ي رض مو وىإ للطلب   خابإر .  -2         

 وير  لرت الطلب  ىللإ الحوار والم إ ش  .اط  -3         

 

 طرا   الا ليم والا لم .       

 ىمل حوار وم إ ش  ىللإ  حو اطبيق  مرابط بوا ع الحيإت اليومي  لج ع الطلب  اللإ مو و    -      

 اللرس لون ا با إل ىن صلع المو و  لاعون المإلت مر ه  إبله للفهم والاحليل .           

 اىطإي  الطلب  بب ض ار شط  والواجبإل الجمإىي  بي هم . -      
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 ا  امإم بإلواجبإل اليومي  وا خابإرال واخصيص  سب  من اللرج  ىليهإ . -      

 طرا   الاقييم .     

 أشرال الطلب  ف  اللرس ، لليل الازامهم وا امإمهم .  -     

 بإلموىل المحلل بهإ . اعلي  الطلب  ب ىلال اقإرير ، وا لازام  -     

 بإلاحصيل الم رف  والمهإرى . أن اجراي ا خابإرال الاحصيلي  الشهري  .   شفوي  ، احريري  ( ، ا بر ىن ا لازام  -     

 ل . المهإرال ال إم  والم قول    المهإرال ارخرى الما لق  بقإبلي  الاوتي  والاطور الشخص  ( .      

 الطلب  ىللإ الا إمل مع ا خابإرال الماطورت للا ليم الحلي  . ا مي   لرت  -0ل      

 ا مي   لرت الطلب  ىللإ الا إمل مع اد ار ل .  -2ل      

  اطوير  لرت الطلب  ىللإ الحوار والم إ ش  ل ط   ىللإ اللول الماقلم  بإلا ليم  .  -3ل      

 بنية المقرر: .33

طريقة  اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات اسبوع
 التعلم

 طريقة التقييم

 أس ل  وحوار  تر  مقلم  ىن القيإس والاقويم مقلم  ىن القيإس والاقويم 2 1

 اس ل  ىإم  وم إ ش   تر  مفإ يم القيإس والاقويم مفإ يم القيإس والاقويم 2 2

 اس ل  ىإم   تر  عيفي  اقويم الم هج اقويم الم هج 2 3

اقويم الملرس ، اقويم  2 4

 الطإلع

أس ل  وحوار   تر  اقويم الملرس والطإلع

 وم إ ش 

 اس ل  ما وى   تر  يبين مفهومه ا خابإرال المحعي  2 5

اس ل  وحوار   تر  ا وا  ا خابإرال أ وا  ا خابإرال المحعي  2 6

 وم إ ش 

 أس ل  وم إ ش   تر  ا مي  القيإس والاقويم أ مي  القيإس والاقويم 2 7

 اس ل  أ ي  وحوار  تر  مفإ يم ما لق  بإلقيإس والاقويم القيإس ، ا خابإر ، الاقويم 2 8

ا ماحإن الفصل  ارول    2 9

 ( 1ش

 اخابإر  احرير   تر  ا ماحإن

اس ل  وحوار   تر  ا واىه أ وا  الاقويم 2 10

 وم إ ش 

الاقويم الامهيل ، الاقويم  2 11

 الا زم 
 أس ل  وم إ ش   تر  مإ المقصول ، ا واىهإ



 

الاقويم الاعوي   ، الاقويم  2 12

الم يإر  الاجمي     ال هإ   

) 

ال وامل الا  اا ر ف  اخايإر حجم 

 ال ي  
 أس ل  وم إ ش   تر 

الخإرط  ا خابإري   2 13

  المواصفإل(
اس ل  وحوار   تر  ا سابيإن ، المقإبل 

 وم إ ش 

 أس ل  وم إ ش   تر  أ واىهإ ا خابإرال الاحصيلي  2 14

ا ماحإن الفصل  ارول    2 15

 (2ش

 اخابإر  احرير   تر  ا ماحإن

 تقييم المقرر: .32

حسع المهإم الموعل  للطإلع م ل الاح ير اليوم  أو ا ماحإ إل الشفهي  أو الشهري  أو العاإبي  والاقإرير  011اوزيع اللرج  من 

 .... ال 

 

 :مصادر التعلم والتدريس .12

 ،  الس م وعخرون ىبل مجيل. ل  ادمإم والاربو  ال فس  القيإس الكتب الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(

 .ال لم   والبح  ال إل  الا ليم وزارت

  المراجع الرئيسية )المصادر(

 --------- بها )المجلات العلمية، التقارير...( الكتب والمراجع الموصى

 ------------ المراجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 وصف مقرر مادة  طرائق تدريس عامة  الثانيالعنصر  الأول(المعيار  1 )ملحق رقم

  مو   وص  المقرر

 طرائق تدريس عامة  اسم المقرر : .31
 

  AB 3219رمز المقرر: .32
 

 2222/ الفصل الدراسي / السنة : الأول  .33
 

 2222/ 1/12تاريخ أعداد الوصف :  .38
 

 أشعإل الح ور الماإح  :  تر  .32
 

 3/3ىلل السإىإل الم املت   ادجمإل ( / ىلل الوحلال  ادجمإل (                .41
 

 اسم الالريس    ي عر ا ا عإن اع ر من شخص ( .95

 وىل س جإر  إر  م إور  ا سم : م.م

 Waad-1983@uoanbar.edu.iqالبريل ا لعارو   : 

 أهداف المقرر : .22
 تحدد المفاهيم الأساسية لمصطلحات التدريس. -3

 .معرفةاهمية طرائق التدريس  -2

 .تبين انواع اساليب وطرائق التدريس   -3  

 .معرفة تستخدم خطوات طرائق التدريس  -4  

 .مزايا وعيوب اساليب وطرائق التدريس بانوها   توضيح -5 

●  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .23
 اوأهميتهوطرائقها  المفاهيم الأساسية لمصطلحات التدريسيشمل هذا المقرر على العديد من المواضيع الأساسية المتعلقة 

 ومزاياها وعيوبها .،   اوأنواعه

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 بنية المقرر: .22
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات أسبوع

مقلم  ىن م رف  أ مي   2 2123/  2/  11

  تريإل الالريس -الالريس 

 تريإل  -مقلم  ىن الالريس 

 الالريس

 نظري
الاختبارات 

 والمناقشة

م رف  أ مي    مإ     تريإل  2 2123/  2/  11

 الالريــس

الاختبارات  نظري  تريإل الالريــس مإ    

 والمناقشة

مصطلحإل م رف  أ مي    2 2123/  2/  24

 الالريس 

الاختبارات  نظري مصطلحإل الالريس 

 والمناقشة

م إيير اخايإر م رف  أ مي    2 2123/  11/  1

 طريق  الالريس

الاختبارات  نظري م إيير اخايإر طريق  الالريس

 والمناقشة

الاختبارات  نظري  مإ   الالريس  مإ   الالريس م رف  أ مي   2 2123/  11/  2

 والمناقشة

الاختبارات  نظري مهإرال الالريس مهإرال الالريس م رف  أ مي   2 2123/  11/  15

 والمناقشة

الاختبارات  نظري الالريس الف إل  الالريس الف إل م رف  أ مي   2 2123/  11/  22

 والمناقشة

الاختبارات  نظري 1شهر ا خابإر الفصل  /  1شهر ا خابإر الفصل  /  2 2123/  11/  22

 والمناقشة

اص يفإل طرا   م رف  أ مي    2 2123/  11/  5

 الالريس

الاختبارات  نظري اص يفإل طرا   الالريس

 والمناقشة

طريق  الا لم من م رف  أ مي   2 2123/  11/  12

 ال    ال ص  ،  أجل الامعن 

 طريق  الا لم من أجل الامعن 

 ال ص  ال    ، 

الاختبارات  نظري

 والمناقشة

      طريق  الم إ ش  م رف  أ مي    2 2123/  11/  12

   الحوار(  

الاختبارات  نظري طريق  الم إ ش    الحوار(  

 والمناقشة

طريق  ا ساقراي م رف  أ مي    2 2123/  11/  26

 وا سا اإ 

الاختبارات  نظري ا ساقراي وا سا اإ  طريق 

 والمناقشة



 

الاختبارات  نظري اخطيط الالريس اخطيط الالريس م رف  أ مي   2 2123/  12/  3

 والمناقشة

الاختبارات  نظري الاربوي  ار لا  الاربوي  م رف  أ مي   ار لا  2 2123/  12/  11

 والمناقشة

الاختبارات  نظري 2شهر ا خابإر الفصل  /  2شهر ا خابإر الفصل  /  2 2123/  12/  11

 والمناقشة

 تقييم المقرر: .21
حسع المهإم الموعل  للطإلع م ل الاح ير اليوم  أو ا ماحإ إل الشفهي  أو الشهري  أو العاإبي  والاقإرير  011اوزيع اللرج  من 
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 :مصادر التعلم والتدريس .12

لاول مإ ر محمل و مجيل   .طرا   الالريس ال إم  ف  أسإسيإل الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(الكتب 
 .م5544مهل  محمل ، الموصل ،. 

 -أسس -ارلوس   ، اعرم يإسين محمل  ، الالريس    مفإ يم  - المراجع الرئيسية )المصادر(

، مطب     1اخطيط ( ال رالا ،   ط / -طرا   ـ  مإ     - تريإل 

 . 2121 اليسر  ، 

  2113الحيل  ، محمل محمول : طرا   الالريس واساراايجيإاه ،  -

وليل أحمل جإبر ، طرلا الالريس ال إم  اخطيطهإ واطبيقإاهإ   -

 . 2115 1الاربوي    ، ط / 

م لور ىبل الس م فال الله : الملخل البسيط ف  الم إ ج وطرلا   -

 2111الالريس ، الريإض ، لار ال شر اللول  ، الطب   اروللإ , 

 . (طرا   الالريس ال إم  ، بللال 2111  الاميم  ، ىوال جإسم -

 

  الكتب والمراجع الموصى بها )المجلات العلمية، التقارير...(

  المراجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونية

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 وصف مقرر مادة  طرائق تدريس اللغة العربية  الثانيالعنصر  الأول(المعيار  2 )ملحق رقم

  مو   وص  المقرر

 اسم المقرر : طرائق تدريس اللغة العربية .22
 

  رمز المقرر: .23
 

 2222/ الفصل الدراسي / السنة : الثاني  .28
 

 2222/ 12/2تاريخ أعداد الوصف :  .29
 

 أشعإل الح ور الماإح  :  تر  .51
 

 2/2ىلل السإىإل الم املت   ادجمإل ( / ىلل الوحلال  ادجمإل (                .51
 

 اسم الالريس    ي عر ا ا عإن اع ر من شخص ( .12
 ا سم : ل. الريل جبير ىإر  مسربل 

 tagreed. jabir@uoanbar.edu.iqالبريل ا لعارو   : 

 اهداف المقرر : .13
إن الهدف الأساس من دراسة مادة طرائق تدريس اللغة العربية لطلاب        

طلبة أقسام اللغة العربية في كليات  مهاراتالمرحلة الثالثة ، هو تطوير 

التربية في ميدان التربية والتعليم، سواء كانت معرفية أم وجدانية أم نفس 

العملية حركية, ومساعدة الطلبة على تخطي حاجز الخوف لديهم من خلال 

 التطبيقية.

●  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .12
بيقات ، وتط ( ا، وتطبيقاتهاأهدافهو، ا أهميتهبأهمية تعلمّ وتعليم اللغة العربية ،وإدراك ) يشمل العديد من المواضيع الأساسية المتعلقة 

  .عملية من قبل الطلبة لتدريس اللغة العربية لمراحل التعليم الأساسي والإبتدائي

 بنية المقرر: .11
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات أسبوع



 

  تر   ش ت  واىل اللل  ال ربي   ب ت ىن  ش ت  واىل اللل  ال ربي  2     2124/  2/  6
ا خابإرال 

 والم إ ش 

أ لا  الريس  واىل اللل   أ لا  الريس  واىل اللل  ال ربي  2 2124/  2/  2

 ال ربي 

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

13  /2  /

2124 

ى       اسا مإل م إ ش    2

  واىل اللل  ال ربي 

ى       اسا مإل  واىل 

 اللل  ال ربي 

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

16 /2  /

2124 

الطريق  وا ساراايجي   الطريق  وا ساراايجي  وارسلوع 2

 وارسلوع

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

21  /2  /

2124 

طرا   الريس  واىل اللل  م رف   2

 ال ربي 

طرا   الريس  واىل اللل  

 ال ربي 

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

23  /2  /

2124 

ا خابإرال   تر  الطريق  القيإسي  الطريق  القيإسي م رف     2

 والم إ ش 

21  /2   /

2124 

ا خابإرال   تر  الطريق  ا ساقرا ي  الطريق  ا ساقرا ي م رف   2

 والم إ ش 

22  /2  /

2124 

ا خابإرال   تر  طريق  ال ص وحل المشع ل طريق  ال ص وحل المشع لم رف   2

 والم إ ش 

ا خابإرال   تر  الريس القرايت الريس القرايتم رف   2 2124/  3/  4

 والم إ ش 

ا خابإرال   تر  طرلا الريس القرايت طرلا الريس القرايتم رف   2 2124/  3/  1

 والم إ ش 

11  /3  /

2124 

ا خابإرال   تر  أ لا  الريس القرايت م رف  أ لا  الريس القرايت 2

 والم إ ش 

14  /3  /

2124 

ا خابإرال   تر  خصإ ص القإرئ الجيل م رف  خصإ ص القإرئ الجيل 2

 والم إ ش 

12  /3  /

2124 

ا خابإرال   تر  مراحل الريس القرايت م رف  مراحل الريس القرايت 2

 والم إ ش 

21  /3  /

2124 

ا خابإرال   تر  الريس الخط وادم ي م رف  الريس الخط وادم ي 2

 والم إ ش 

24 /3  /

2124 

ا خابإرال   تر  1شا خابإر الفصل  /  1شا خابإر الفصل  /  2

 والم إ ش 

22/3/2124 
ا خابإرال   تر  مفهوم الخط وأ مياه وأ لافه م رف  مفهوم الخط وأ مياه وأ لافه     2     

 والم إ ش 

2/4/2124 
ا خابإرال   تر  خطوال الريس الخط م رف  خطوال الريس الخط 2

 والم إ ش 

5/4/2124 
ا خابإرال   تر  الريس ادم ي م رف  الريس ادم ي 2

 والم إ ش 



 

2/4/2124 
م رف  مفهوم ادم ي وأ مياه  2

  وأ لافه

مفهوم ادم ي وأ مياه 

 وأ لافه

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

12/4/2124 
ا خابإرال   تر  أ وا  ادم ي م رف  أ وا  ادم ي 2

 والم إ ش 

16/4/2124 
م رف  ب ض أسبإع ارخطإي  2

 ادم  ي 

ا خابإرال   تر  ارخطإي ادم  ي أسبإع 

 والم إ ش 

21/4/2124 
ا خابإرال   تر  2ا خابإر الفصل  / ش 2ا خابإر الفصل  / ش 2

 والم إ ش 

23/4/2124 

م رف  الريس الا بير، مفهومه  2

أسبإع ال    ف  وأ مياه، و

 الا بير

 

الريس الا بير، مفهومه 

أسبإع ال    ف  ، ووأ مياه

 الا بير

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

21/4/2124 
م رف  مهإرال الريس الا بير  2

 الشفو  والاحرير 

مهإرال الريس الا بير 

 الشفو  والاحرير 

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

2/5/2124 
م رف  الريس ال حو، مفهومه  2

  و ل  ا لمه وأسبإع ص وب  الحو.

الريس ال حو، مفهومه و ل  

 ص وب  الحو.ا لمه وأسبإع 

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

6/5/2124 
م رف  أ لا  الريس ال حو ف   2

 المرحل  ادبالا ي .

أ لا  الريس ال حو ف  

 المرحل  ادبالا ي .

ا خابإرال   تر 

 والم إ ش 

11/5/2124 
ا خابإرال   تر  طرلا الريس ال حو م رف  طرلا الريس ال حو 2

 والم إ ش 

13/5/2124 
ا خابإرال   تر  الريس ار إشيل والمحفوتإل  م رف  الريس ار إشيل والمحفوتإل 3

 والم إ ش 
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 طرا   الريس اللل  ال ربي ، ل.حسيع ىبلالحليم ش يع الكتب الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(

  المراجع الرئيسية )المصادر(

  الكتب والمراجع الموصى بها )المجلات العلمية، التقارير...(

  المراجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونية

 

 

 



 

 وصف مقرر مادة  التنمية المستدامة  الثانيالعنصر  الأول(المعيار  2 )ملحق رقم

 التنمية المستدامة مقرر نموذج وصف

  مو   وص  المقرر

 التنمية المستدامة  .13
 

 رمز المقرر: .18
 

 2222/ الفصل الدراسي / السنة : الثاني  .19
 

 2222 12/2تاريخ أعداد الوصف : .22
 

 اشعإل الح ور الماإح  :  تر   .61
 

 2/2ىلل السإىإل الم املت   ادجمإل ( / ىلل الوحلال  ادجمإل (                   .62
 

 اسم الالريس    ي عر ا ا عإن اع ر من شخص  .63

 ا سم : م.ل محمل صعر  إشم 

 mhammed.sagur@uoanbar.edu.iqالبريل ا لعارو   : 

 اهداف المقرر : .22
 وأهميتها للطلبة. لتنمية المستدامة أ. توضيح مفهوم ا

 القديمة والحديثة. التنمية المستدامةب. معرفة أنواع 

 .تنمية المستدامة. فهم الطلبة أهمية الج

 في تحقيق الأهداف التربوية . التنمية المستدامة هـ . دور 

 . التنمية المستدامةو . يوضح اسس بناء 

 وأنواعها .فلسفة التنمية المستدامة ز. فهم 

 الدراسي . لتنمية المستدامةح. معرفة عناصر ا 

●  

 استراتيجيات التعليم والتعلم : .21
  2222المنظور الاقتصادي للتنمية المستدامة ، المؤتمر العربي الخامسة للإدارة البيئية لسنة 

mailto:mhammed.sagur@uoanbar.edu.iq


 

 بنية المقرر: .22
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع المطلوبةمخرجات التعلم  الساعات اسبوع

م رف  أ مي  الا مي   2 2224/  2/  33

 المسالام  

  تر    التنمية المستدامة مفهوم 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/ 2/  31

 المسالام  

  تر   الأسباب الموجبة 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/ 2/ 25

 المسالام  

  تر   خصائص التنمية المستدامة 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  3/  3

 المسالام  

  تر   التطور التاريخي للتنمية المستدامة 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  3/  32

 المسالام  

متطلبات التنمية المستدامة واهم 

 عناصرها 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  3/  32

 المسالام  

  تر   ابعاد التنمية المستدامة واهم مجالاتها 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  3/  24

 المسالام  

  تر   فلسفة التنمية المستدامة 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  3/  33

 المسالام  

ركائز التنمية المستدامة ومؤشرات 

 تحقيقها 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  4/  2

 المسالام  

دور التنمية المستدامة في تحقيق 

 الأهداف ومواجهة المشكلات 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  



 

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  4/  34

 المسالام  

  تر   اهداف التنمية المستدامة ومبادئها 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  4/  23

 المسالام  

  تر   مدن ومجتمعات محلية مستدامة 
ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  4/  21

 المسالام  

رؤية العراق لاهداف التنمية المستدامة 

2232 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  5/  5

 المسالام  

رؤية المجتمع الدولي لاهداف التنمية 

 المستدامة 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  

م رف  أ مي  الا مي   2 2223/  5/  32

 المسالام  

تحديات تحقيق اهداف التنمية 

 المستدامة 
  تر  

ا خابإرال 

 والم إ ش  
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 فإ لاهإ  –اب إل إ -الا مي  المسالام  مفهومهإ  الكتب الدراسية المطلوبة )كتب المناهج إن وجدت(

 ل. ملحل أبو ال صر 

 يإسمين ملحل محمل 

  المراجع الرئيسية )المصادر(

  الكتب والمراجع الموصى بها )المجلات العلمية، التقارير...(

  الإلكترونية، المواقع الإلكترونيةالمراجع 

 

 



 

بيانات الهيئة التدريسية في القسم حسب الشهادة    (1الفقرة ثالثا ) السادس(المعيار  11 )ملحق رقم

 والتخصص

  قائمة بأسماء وألقاب أعضاء الهيئة التدريسية في القسم 

التدريسي اسم الشهادة اللقب العلمي التخصص  ت 

 3 أ.د. محمد عويد محمد  دكتوراه  أستاذ اللغة العربية

 2 أ.د. حليم حماد سليمان دكتوراه  أستاذ اللغة العربية

 3 أ.م. ل. أحمل محمول ىبلالحميل دكتوراه  أستاذ مساعد  اللغة العربية

 4 أ.م.ل. أحمل جم   محمول دكتوراه  أستاذ مساعد  اللغة العربية

ىبلاللطي  حملأ.م. ل. محمول  دكتوراه  أستاذ مساعد  شريعة  5 

 6 م. أحمل شط  ىل  ماجستير مدرس لغة عبرية

 1 م.م. وىل س جإر إر  ماجستير مدرس مساعد إدارة اعمال

 2 م.م ل يإ  إشم ابرا يم دكتوراه  مدرس مساعد اللغة العربية

 2 م.م. حليم  طإلع جم    دكتوراه  مدرس مساعد اللغة العربية

 11 م.م. الريل جبير ىإر  دكتوراه  مدرس مساعد اللغة العربية

 11 م.م. ي قوع يوس  أحمل ماجستير مدرس مساعد شريعة

 12 م.م.  ج ي صإلل فيإض ماجستير  مدرس مساعد اللغة العربية

 13 م.م.ىبل الحميل حميل جم   ماجستير مدرس مساعد شريعة

 33عدد التدريسيين الكلي : 

 5حملة شهادة الدكتوراه : 

 1حملة شهادة الماجستير : 



 

بما اللغة العربية (   القاعات الدراسية في قسم 3الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  11 )ملحق رقم

 يتناسب واعداد الطلبة

 

 

 

 



 

(   توفر مختبرات متطورة تتناسب مع التخصص 4الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  12 )ملحق رقم

 علمي للقسملا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(   توفر بيئة مناسبة للتعلم تحوي علي وسائل الراحة 5الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  13 )ملحق رقم

 ومساحات خضراء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توجد مكاتب خاصة للتدريسيين(   1الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  14 )ملحق رقم

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 (  بوجد مدرج للأنشطة العامة11الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  14 )ملحق رقم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

تدريسي  15(  توفر مجاميع صحية بمعدل واحد لكل 13الفقرة رابعا ) السادس(المعيار  15 )ملحق رقم

 طالب في القسم 31وواحد لكل 

 

 


